


Bienvenido/a   la �periencia  de ser una Familia Global

En este manual encontraras todo lo que necesitas saber de la 
experiencia de ser una Familia Global y como esta experiencia contribuye 
a la visión de AIESEC: P� y desarrollo del potencial Humano

¿Por qué ser una Familia Global?

Tendrás la oportunidad de conocer el mundo sin salir de tu casa.
Abrirás la oportunidad de poder tener contactos en el exterior.
Sensibilizar a tu familia y volverla una familia Global.
Oportunidad de practicar  un segundo idioma.
Contribuir a la ejecución de proyectos sociales en nuestra ciudad de 
Medellin.

¿Qué es AIESEC?

Con más de 60,000 miembros en más de 1800 universidades y en 110 
países, AIESEC es la plataforma internacional para que los jóvenes 
exploren y desarrollen su potencial de liderazgo generando así un 
impacto positivo en la sociedad.
En este sentido, facilitamos a nuestros miembros cada año una 
experiencia de formación y aprendizaje integral centrada en activar su 
liderazgo. Esto junto a las oportunidades de construir redes de contactos 
y explorar la dirección de su futuro, constituyen el  enfoque innovador de 
AIESEC para involucrar y facilitar el desarrollo de jóvenes como 
excelentes talentos y agentes de cambio para sus comunidades. 
Nuestros aliados estratégicos, organizaciones de todos los sectores, ven 
en AIESEC un medio para apoyar el desarrollo de la juventud, así como 
interactuar y tener acceso a jóvenes talentos de alto potencial alrededor 
del mundo.



Nuestros ex-miembros son líderes en buena parte de estas 
organizaciones y en sus comunidades, haciendo uso de la experiencia, 
habilidades y una visión global desarrolla da en AIESEC como agentes de 
cambio y transformando sus realidades locales como emprendedores y 
líderes sociales.

• Ser una Familia Global es abrir la oportunidad de entender el mundo, 
aceptar diferentes culturas y costumbres sin salir de tu casa. 

• Tendrás la oportunidad de otorgarle un espacio donde vivir a un 
intercambista  que viene a nuestra ciudad a romper paradigmas de lo 
que en el exterior piensan de Medellín, tendrás la responsabilidad de 
procurar por el bienestar de una persona que quiere hacer un impacto 
social en nuestra ciudad y tu responsabilidad será que  se enamore de lo 
que es Colombia con tu amabilidad y hospitalidad.

• Esta persona viene con la expectativa de  trabajar en un proyecto social 
y la mayor parte del día se encontrara trabajo en fundaciones y/o 
Universidades desarrollando el proyecto. El intercambista se acoplara a 
las dinámicas de la familia en la medida de que se expongan de manera 
que se deje claro como tu familia interactúa entre sí.  

• Recuerda que el intercambista  viene con las ganas de conocer el 
mundo y por lo general todos los fines de semana querrá hacer planes 
turísticos con sus amigos intercambistas del proyecto y con los 
miembros de AIESEC. Si tu familia tiene planes para disfrutar durante el 
fin de semana te invitamos a que incluyas al intercambista cuantas veces 
quieras. 

¿Qué es ser una Familia Global



¿Cómo se vive la �periencia?

Duración: 6 – 8 semanas

Su�idi�: AIESEC aportara con  $ 30.000 para la sustentación de los 
gastos  extras que el intercambista pueda causar durante su estadía y 
para cubrir su alimentación.

Alimentación: La familia tendrá la opción de demostrar lo buena que es 
nuestra cocina Colombiana y podrá entregarle el desayuno y/o la cena al 
intercambista. Sin embargo, no es obligación de la familia prepararle al 
intercambista sus comidas, pero si permitirle a él hacer uso responsable 
de la cocina y los alimentos que compre con el subsidio entregado por 
AIESEC.

Responsabilidades de AIESEC

• Entregar oportunamente la información relevante del intercambista
• Propiciar un chat virtual con el intercambista y la familia
• Recoger al intercambista en el aeropuerto



Responsabilidades Familia Global

Responsabilidades del  Intercambista

• Garantizar la privacidad del intercambista durante el término de su 
residencia.
• Informar al intercambista sobre la rutina del hogar (horarios, números de 
contactos y reglas del hogar).
• Si no se puede continuar con el hospedaje, el anfitrión deberá en el 
término no menor de 20 días comunes, comunicar tanto al intercambista 
como al  encargado del área de intercambios entrantes, dicha situación 
se deberá dejar en escrito.
• Si por caso fortuito o fuerza mayor no se pueda dar aviso en el término 
estipulado en el numeral anterior, se tendrá un término de 5 días hábiles 
para hacer las comunicaciones necesarias
• Proveer desayuno y cena al intercambista.
• En el caso de que no se le de desayuno y/o cena al intercambista, 
permitirle usar el área de la cocina y sus utensilios para preparar sus 
alimentos.*
• Mantener una relación de respeto con el intercambista

• Cumplir los deberes domésticos indicados por el la familia a cabalidad.
• No traer personas a la casa sin previa autorización del anfitrión.
• Informar al anfitrión de demoras o situaciones que se le puedan 
presentar, que puedan afectar la convivencia en el hogar.
• En caso de daños ocasionados por el intercambista, este deberá pagar 
por el arreglo.

• Asegurar la legalidad y seguridad del intercambista en Colombia
• Asegurarse de que la integridad de la familia no sea afectada por el 
intercambista 



¡Hospedar un 
�tranjero 
es tener un pedazo 
del mundo en tu 
propia casa!
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